
Promotionsstipendien Promotionsstipendium Promotionsstipendium
Die LaKoF Bayern/HAW bietet zwei verschiedene Stipendien-
programme für unterschiedliche Zielgruppen an. 

Für beide Förderlinien wird vorausgesetzt, dass (zumindest län-
gerfristig) eine Karriere als Professorin an einer Hochschule für 
angewandte Wissenschaften (HAW) angestrebt werden sollte.

Ideelle Förderung
Netzwerktreffen für Stipendiatinnen und Ehemalige bieten den 
Teilnehmerinnen ein Forum für persönlichen Austausch in Ver-
bindung mit gezieltem Input in Vorbereitung auf den Abschluss 
der Promotion und den anschließenden Weg zur Professur.

Die Netzwerktreffen finden dreimal jährlich in Regensburg 
statt. Ergänzend werden in regelmäßigen Abständen Seminare 
zur Vorbereitung auf eine Professur angeboten.

Bewerbungs- und Auswahlverfahren
Die Stipendien werden einmal jährlich vergeben.
Nach einer ersten Vorauswahl auf Basis der schriftlichen 
Bewerbung werden geeignete Kandidatinnen zu Auswahlge-
sprächen im Februar/März eingeladen. Nach Abschluss aller 
Gespräche wird entschieden, wer in die Förderung aufgenom-
men wird.
Die Förderung startet i.d.R. am 1. April für zunächst ein
Jahr. Eine Verlängerung ist möglich bis zu max. 3 Jahren.

Für Frauen mit Berufspraxis Für HAW-Absolventinnen

Das Stipendium richtet sich an besonders befähigte Frauen, 
die eine Professur an einer Hochschule für angewandte 
Wissenschaften (HAW) anstreben und zur Erfüllung der 
Berufungsvoraussetzungenen noch promovieren müssen.

Voraussetzungen
• mindestens fünfjährige berufliche Praxis seit dem 

erstem Hochschulabschluss
• Promotionszulassung
• Nachweis der Lehreignung (z.B. durch Lehrauftrag)
• berufliche Beschäftigung maximal 20 Wochenstunden ab 

Erhalt des Stipendiums

Außerdem muss mindestens einer der folgenden drei
Sachverhalte zutreffen:
• Lebensmittelpunkt in Bayern
• Studienabschluss an einer bayerischen Universität oder 

Hochschule für angewandte Wissenschaften (HAW)
• Promotion an einer bayerischen Universität oder Hoch-

schule, kooperative Promotion an einer bayerischen 
Hochschule für angewandte Wissenschaften (HAW) oder 
Verbundpromotion

Stipendienhöhe
• 1.750 Euro monatlich (ggf. mit Kinderzuschlag)

Das Stipendium richtet sich an besonders befähigte Frauen
mit abgeschlossenem Studium an einer Hochschule für an-
gewandte Wissenschaften (HAW), die im Anschluss an ihr 
Studium promovieren wollen und längerfristig eine Karriere in 
der Wissenschaft anstreben.

Voraussetzungen
• Überdurchschnittlicher Hochschulabschluss an einer 

Hochschule für angewandte Wissenschaften/HAW
• Promotionszulassung
• Berufliche Beschäftigung maximal 20 Wochenstunden ab 

Erhalt des Stipendiums

Außerdem muss mindestens einer der folgenden drei
Sachverhalte zutreffen:
• Lebensmittelpunkt in Bayern
• Studienabschluss an einer bayerischen Hochschule für 

angewandte Wissenschaften (HAW)
• Promotion an einer bayerischen Universität oder Hoch-

schule, kooperative Promotion an einer bayerischen 
Hochschule für angewandte Wissenschaften (HAW) oder 
Verbundpromotion

Stipendienhöhe
• 1.350 Euro monatlich bei maximal 10h/Woche Erwerbs-

tätigkeit (ggf. mit Kinderzuschlag)
• 675 Euro monatlich bei maximal 20h/Woche Erwerbstä-

tigkeit (ggf. mit Kinderzuschlag)

Stichtag für die Abgabe der Bewerbung ist 
jeweils der 01. Februar des Antragsjahres.

Zielgruppe
Frauen mit mindestens 5-jähriger Berufspraxis nach 
abgeschlossenem Studium

Zielgruppe
Frauen mit abgeschlossenem HAW-Studium



Die Beauftragten für die Gleichstellung von Frauen in der 
Wissenschaft und Kunst der bayerischen Hochschulen (Frauen-
beauftragte) haben sich zur LaKoF Bayern (Landeskonferenz 
der Frauen- und Gleichstellungsbeauftragten der Bayerischen 
Hochschulen) zusammengeschlossen. 

Ziel der LaKoF Bayern ist es, die Chancengleichheit von Frauen 
im Wissenschaftssystem zu fördern. 

Um die Chancengleichheit insbesondere an den Hochschulen 
für angewandte Wissenschaften (HAW) zu ermöglichen, hat 
die LaKoF Bayern/HAW (Gruppe der HAW-Frauenbeauftragten) 
mit den Programmen BayernMentoring – Promotionsstipen-
dien – Qualifizierungsprogramm „rein-in-die-hörsäle“ drei 
Säulen zur Karriereförderung für Frauen im Wissenschafts-
bereich etabliert. Dies mit dem Ziel, Frauen – bereits frühzeitig 
– effektiv und nachhaltig auf ihrem Weg in eine akademische 
Laufbahn zu unterstützen. 

LaKoF Bayern  -  
Landeskonferenz der Frauen- und 
Gleichstellungsbeauftragten an Bayerischen 
Hochschulen 
 
Koordinierungsstelle der LaKoF Bayern / HAW
Postfach 120327 
93025 Regensburg 
 
Tel.: 0941/943  -9729 
lakof@oth-regensburg.de 
www.lakof-bayern.de
LinkedIn: LaKoF Bayern  - Hochschulen (HAW)

Instagram: lakof_bayern_haw

LaKoF Bayern/HAW

Kontakt Promotionsstipendien 

für Frauen auf dem Weg 
zur HAW-Professur

Qualifizierungsprogramm
„rein-in-die-hörsäle“

Promotions-
stipendienBayernMentoring

Frauenanteil an 
HAW-Professuren

erhöhen

Frauenanteil am 
wissenschaftlichen Personal

erhöhen

Ziele

Frauenanteil der (MINT-)
Studentinnen erhöhen

Weitere Informationen unter
www.lakof-bayern.de


