Qualifizierungsprogramm

Mit dem Qualifizierungsprogramm , rein-in-die-horsale”
werden besonders befdhigte Frauen mit abgeschlossenem
Hochschulstudium geférdert, die eine Karriere als Professorin
an einer Hochschule fir angewandte Wissenschaften (HAW)
anstreben.

Das Programm bietet drei verschiedene Angebote zum Thema
HAW-Professur:

e Lehrauftragsprogramm (LAP)

e Seminar ,Berufsziel - HAW-Professorin®

. Informationsveranstaltung , Berufsziel - HAW-Professorin®

Lehrauftragsprogramm (LAP)

Das Lehrauftragsprogramm (LAP) ermoglicht den Teilneh-
merinnen durch Lehrauftrage pddagogische und didaktische
Erfahrungen zu sammeln.

Zielgruppe

Frauen mit abgeschlossenem Hochschulstudium, die
eine Karriere als Professorin anstreben und bereits Gber
einschlagige Berufserfahrungen verfiigen, promoviert
oder bald promoviert sind und nur noch Lehrerfahrungen
benotigen, um berufungsfahig zu werden.

Bewerbungs- und Auswahlverfahren

Eine Lehrauftragsforderung erfolgt auf Antrag der Hochschule
an die LaKoF.

Dem Antrag sind folgende Formulare beizulegen:

1. Antragsformular der Hochschule

2. Beurteilungsblatt der Frauenbeauftragten

3. Unterlagen der Bewerberin / Antrag der Bewerberin

(Lebenslauf, Abschluss-/Arbeitszeugnisse, Nachweis der
besonderen Befahigung zur wissenschaftlichen Arbeit: Promotion/-zulassung
oder promotionsaddquate Leistungen wie Preise, Auszeichnungen etc.)

Nach Prifung der formalen Kriterien (Promotion, bzw. promo-
tionsadadquate Leistungen, mehrjédhrige qualifizierende Berufs-
praxis, Uberdurchschnittlicher Hochschulabschluss) werden
geeignete Kandidatinnen von einem unabhangigen

Gremium ausgewahlt.

Die Gewadhrung fir eine Lehrauftragsforderung erfolgt

vor Beginn des jeweiligen Sommer-/Wintersemesters.

Forderdauer
Die Forderung erfolgt fur ein Semester. Eine Verldangerung fir
ein weiteres Semester ist auf Antrag moglich.

Antragsunterlagen
Der Antrag der Bewerberin ist auf der Hompage zu
finden unter: https://www.lakof-bayern.de/foerderung/

Seminare

Das zweitdgige Seminar ,,Berufsziel - HAW-Professorin“ wird
zwei mal jahrlich an unterschiedlichen Hochschulstandorten in
Bayern angeboten. Es bereitet die Teilnehmerinnen in inten-
siven (Einzel-)Coachings auf ein Berufungsverfahren vor und
fihrt anschaulich in den Gesamtablauf des Verfahrens ein.

Die Teilnehmerinnen erhalten eine individuelle Rickmeldung
zu ihren Bewerbungsunterlagen sowie ein Feedback zu einer
Vortragsprdsentation.

Zielgruppe

Frauen, die alle Berufungsvoraussetzungen in absehbarer
Zeit erfullen und vorhaben, sich auf eine Professur

zu bewerben bzw. sich bereits im Bewerbungsprozess
befinden.

Seminarinhalte

e Berufsbild einer Professorin

e Voraussetzungen und Motive fur eine Professur
e Berufungsverfahren

e Schriftliche Bewerbung (Unterlagencheck)

e  Simulation des Berufungsvortrages mit Feedback
e Gesprach mit der Berufungskommission

Anmeldung / Kosten

Die Anmeldung erfolgt iber die Homepage:
www.lakof-bayern.de > HAW/Qualifizierungsprogramm
rein-in-die-horséle”/Seminare

Das Seminar ist auf 10 Teilnehmerinnen begrenzt.

Der Teilnahmebeitrag betragt 200 Euro.

Informationsveranstaltungen

Die Informationsveranstaltungen ,,Berufsziel - HAW-Profes-
sorin“ bieten Gelegenheit, individuelle Fragen rund um eine
HAW-Professur persénlich mit erfahrenen Professorinnen zu
besprechen. Nach einem Einfiihrungsvortrag zum Berufsbild
HAW-Professur und den Berufungsvoraussetzungen

werden Beratungen in Kleingruppen angeboten.

Zielgruppe

Masterstudentinnen, Promovendinnen, Postdoktorandinnen,
weibliche Lehrbeauftragte, wissenschaftliche
Mitarbeiterinnen und Frauen mit Berufspraxis, die an einer
wissenschaftlichen Laufbahn interessiert sind.

Termine / Anmeldung / Kosten
Termine und Informationen zur Anmeldung auf der Homepage

www.lakof-bayern.de oder auf unseren Social Media Kanalen.

Die Teilnahme ist kostenfrei.

Die Informationsveranstaltungen finden mehrmals pro
Jahr, die Seminare zweimal pro Jahr an einer bayerischen
Hochschule fiir angewandte Wissenschaften (HAW) statt.
Termine und Ort erfahren Sie auf unserer Homepage
oder auf Social Media.




LaKoF Bayern/HAW

Die Beauftragten fir die Gleichstellung von Frauen in der
Wissenschaft und Kunst der bayerischen Hochschulen (Frauen-
beauftragte) haben sich zur LaKoF Bayern (Landeskonferenz
der Frauen- und Gleichstellungsbeauftragten der Bayerischen
Hochschulen) zusammengeschlossen.

Ziel der LaKoF Bayern ist es, die Chancengleichheit von Frauen
im Wissenschaftssystem zu fordern.

Um die Chancengleichheit insbesondere an den Hochschulen
fir angewandte Wissenschaften (HAW) zu ermdglichen, hat
die LaKoF Bayern/HAW (Gruppe der HAW-Frauenbeauftragten)
mit den Programmen BayernMentoring — Promotionsstipen-
dien — Qualifizierungsprogramm ,,rein-in-die-horsale” drei Sdu-
len zur Karriereférderung fir Frauen im Wissenschaftsbereich
etabliert. Dies mit dem Ziel, Frauen bereits friihzeitig effektiv
auf ihrem Weg in eine akademische Laufbahn zu unterstitzen.

Frauenanteil der (MINT-) Frauenanteil am Frauenanteil an
Studentinnen erhdhen wissenschaftlichen Personal HAW-Professuren
erhthen erhihen

. Promotions- Qualifizierungsprogramm
BayernMentoring A GSprogrt
stipendien Jrein-in-die-horsale*

Weitere Informationen unter

r gt
www.lakof-bayern.de E '_B_E

Kontakt

LaKoF Bayern -

Landeskonferenz der Frauen- und
Gleichstellungsbeauftragten an Bayerischen
Hochschulen

Koordinierungsstelle der LaKoF Bayern /HAW
Postfach 120327

93025 Regensburg

Tel.: 0941/943 -9729

lakof @oth-regensburg.de
www.lakof-bayern.de

LinkedIn: LaKoF Bayern - Hochschulen (HAW)

Instagram: lakof _bayern_haw

Qualifizierungsprogramm
,REIN-IN-DIE-HORSALE*

fur Frauen auf dem Weg zur
HAW-Professur



